Die Deutsches Zentrum fiir Hochschul- und Wissenschaftsforschung GmbH (DZHW) ist eine durch Bund und Lander geférderte
auBeruniversitare gemeinnitzige Forschungseinrichtung mit Sitz in Hannover und Standorten in Berlin und Leipzig. Das Institut
mit rund 250 Beschéftigten ist ein nationales und internationales Kompetenzzentrum fiir die Hochschul- und Wissenschafts-
forschung. Die wissenschaftlichen Abteilungen des DZHW betreiben erkenntnis- und problemorientierte Forschung zu aktuel-
len und langfristigen Entwicklungen auf allen Ebenen des Hochschul- und Wissenschaftssystems.

Wir suchen
flr das Projekt ,National Academics Panel Study” (nacaps.de) in der Abteilung ,,Forschungssystem und Wissenschaftsdynamik*
zum nachstmoglichen Zeitpunkt, frihestens zum 1. April 2024 eine*n

Studentische*n Mitarbeiter*in (m/w/d)

10-12 Std./Woche, nach Verfugbarkeit
Der Arbeitsort ist Berlin. Die Stelle ist zunachst bis zum 31. Méarz 2026 befristet, eine langerfristige Beschaftigung im gleichen
Projekt ist jedoch vorgesehen und gewiinscht.

Das Aufgabenfeld umfasst

= Unterstltzung des Projektteams bei der Durchflihrung einer bundesweiten Langsschnittstudie zu Promovierenden und Pro-
movierten

= Aufbereitung und Auswertung von Survey-Daten fiir das Nacaps-Datenportal (nacaps-datenportal.de)

= Erstellung von Tabellen, Grafiken aus Befragungsdaten fiir wissenschaftliche Prasentationen und Offentlichkeitsarbeit

= Durchfiihrung von Literaturrecherchen

lhr Profil

= Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Statistik, Mathematik oder einer verwandten Fachrichtung

= Erfahrungim praktischen Umgang mit digitalen Datenmengen, wie z. B. Befragungsdaten, Kundendaten, wissenschaftlichen
Daten und deren Interpretation

= Praktische Erfahrung mit Visualisierungstools (z.B. Tableau) ist von Vorteil

= Programmierkenntnisse in Python, Stata, R, SPSS oder Java sind von Vorteil

= Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

= Eigenstandige, verantwortungsvolle Arbeitsweise und hohe Kommunikationsbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten lhnen

= anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben in einem Forschungsprojekt

= Vertiefung der methodischen Kompetenzen

= einen angenehmen Arbeitsplatz in einem sympathischen Umfeld

= flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und eine Vergiitung in Anlehnung an TV-Stud 1l (12,96€/h)
= Einarbeitung in die Analytics- und Visualisierungssoftware Tableau im Rahmen der Projektarbeit

= bei Interesse: Moglichkeit fur betreute Abschlussarbeiten und Praktika

Sie haben Interesse?
Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen einschlieBlich Lebenslauf und Zeugnissen als eine PDF bis zum 11. Marz
2024 per E-Mail und mit dem Betreff ,Bewerbung studentische Hilfskraft“ an azeroual@dzhw.eu.

Flr Ruckfragen steht Ihnen Herr Dr. Otmane Azeroual (azeroual@dzhw.eu) zur Verfligung.

Wir setzen uns fiir Diversitat und Chancengleichheit ein.

Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind, zu erhéhen und deren Karrieren
besonders zu fordern. Wir fordern deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen
schwerbehinderter und diesen gleichgestellten Menschen sind besonders willkommen.
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